Zarzadzenie Nr 12/2021
Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
z dnia 30 listopada 2021 roku

W sprawie : wprowadzenia zmian do Regulaminu Zakiadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Urzedu Pracy w
Koszalinie

Na podstawie art. 3 wust 2 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczer socjalnych (t.j. Dz.
U. 22021 r. poz. 746) oraz § 19 pkt 1 ust. 2 uchwaty Nr 61/2015 z dnia
9 czerwca 2015 r. Zarzgdu Powiatu w Koszalinie w sprawie przyjecia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
zmienionej uchwatg Nr 363/2017 z dnia 21 grudnia 2017 r. Zarzadu
Powiatu w Koszalinie w sprawie zmiany uchwaty w sprawie przyjecia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
oraz Uchwatg Nr 408/2018 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z dnia 11 lipca
2018 roku zmieniajgcg uchwate w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie zarzadza sie
co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Powiatowego Urzedu Pracy wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 08/2013 z
dnia 01 lipca 2013 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Koszalinie, zmienionym Zarzadzeniem nr 18/2014 z dnia 26 listopada
2014 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie, zmienionym
Zarzgdzeniem nr 13/2017 z dnia 16 maja 2017 r. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie, zmienionym Zarzgdzeniem nr
20/2017 z dnia 20 listopada 2017 roku Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Koszalinie, wprowadza si¢ zmiany w ,Tabeli wysokosci
$wiadczen finansowanych z ZFSS i doptat do tych $wiadczen”.

§2. Zmiana w ,Tabelach wysokosci $wiadczen finansowanych z ZFSS
| doptat do tych swiadczen” nastepuje w sposéb wskazany w
Zatagczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
DYREKTOR

PowIATOWEGO URZEDU PRACY
W KQSZALINIE

HENRYK KOZLOWSKI




Zalgcznik nr 1
do Zarzqdzenia nr 12/2021
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie

TABELE
WYSOKOSCI SWIADCZEN FINANSOWANYCH
Z ZFSS i DOPLAT DO TYCH SWIADCZEN

Tabelanr1
DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU PRACOWNIKOW
(Prég ‘Sredni dochéd brutto na osobe Dofinansowanie ‘
:dochodu | % odpisu |
| podstawowego na |
| dany rok 1
| do 2000zt | 60,00%
B ‘od 2001 zt do 4000 zt 50,00%
Il od 4001 zt do 6000 zt | 40,00 %
V' powyiej 6001 zt 30,00% i
Tabelanr2
DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU UPRAWNIONYCH CZtONKOW RODZINY
/kolonie/ | o o ) .
Prég Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie ' Dofinansowanie do okazanego
dochodu | | rachunku - faktury
1 za wypoczynek ‘
| [ do 2000 zt 40% nie wiecej niz 600,00 zt |
Il 0d2001zt do 4000zt 30% nie wigcej niz 500,002t
- o s T - | : ,
i od 4001 zt do 6000 zt 20% nie wiecej niz 400,00 zt
v ipowyiej 6001 zt - 10% nie wiecej niz 300,00 zt
Tabela nr 3
DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU EMERYTOW | RENCISTOW -
(Pfég ‘Sredni dochéd brutto na osobe — emeryta, renciste ‘ Dofinansowanie do okazanego
| Soehipes ‘ | rachunku — faktury ‘
| | za wypoczynek |
| do 2000 zt  30%* nie wiecej niz 500,00 zt |

- 20% *nie wiecej niz 400,00 zt

I powyzej 2000 zt




Tabela nr 4

‘h"'ég ‘Sredni dochéd brutto na osobe T Dofinansowanie
‘d°°h°d" | " % odpisu podstawowego na
| dany rok
| do 2000zt | 55,00%
I od 2001 zt do 4000 zt ‘ 50,00 % |
Il od 4001 zt do 6000 zt | 45,00 %
IV powyzej 6001 zt j 40,00 % |

WEDLUG PROGOW
Tabela nr 5

WYSOKOSCI UDZIELANEJ POMOCY MATERIALNEJ, FINANSOWEJ LUB RZECZOWEJ —
BEZZWROTNEJ ZAPOMOGI

Prég Sredni dochéd brutto na osobe w rodzinie Maksymalna
dochodu wysokos$¢ zapomogi
I |do 2000 zt 2400
I lod 2001 do 3000 2000
i | Powyzej 3001 1600




