Zarzadzenie Nr 5/2022
Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
z dnia 31 stycznia 2022 roku

W sprawie : zmiany zarzgdzenia w sprawie wprowadzenia Regulaminu
finansowania  kosztéw  ksztatcenia  ustawicznego  pracownikéw
| pracodawcy ze $rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie

Na podstawie § 17 pkt 9 oraz § 19 pkt 1 ust. 2 uchwaty Nr 61/2015
z dnia 9 czerwca 2015 r. Zarzgdu Powiatu w Koszalinie w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Koszalinie zmienionej uchwatg Nr 363/2017 z dnia 21 grudnia 2017 r.
Zarzgdu Powiatu w Koszalinie w sprawie zmiany uchwaty w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Koszalinie oraz Uchwatg Nr 408/2018 Zarzgdu Powiatu w Koszalinie
z dnia 11 lipca 2018 roku zmieniajgcg uchwate w sprawie przyjecia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
oraz art. 69 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pdZn. zm.)
zarzgdzam co nastepuje:

§1.
W zatgczniku do Zarzgdzenia nr 16/2017 z dnia 5 lipca 2017 roku

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie w sprawie
wprowadzenia Regulaminu  finansowania  kosztow  ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze sSrodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS), wprowadzam nastepujace zmiany:
1) § 3 pkt 4. otrzymuje brzmienie:
4. Ksztatceniem ustawicznym moga by¢ objeci pracownicy zatrudnieni
na umowe o prace. Dofinansowanie w ramach s$rodkéw KFS jest
dostepne tylko dla os6b $wiadczacych prace. Pracownicy przebywajgcy
na urlopie macierzynskim lub wychowawczym nie spetniajg tego
warunku.”
2) § 3 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
8. Wsparcie ze $rodkéw KFS pozostajagce w dyspozycji PUP
pracodawcy mogg uzyskaé raz w roku. Jest ono przeznaczone dla
pracodawcow ktorzy:
a) posiadajg siedzibe lub prowadzag dziatalno$¢, na terenie dziatania
PLIP,
b) spetniajg warunki ubiegania sie o pomoc de minimis (dot.
przedsiebiorcow),




c) zatrudniajg co najmniej jedng osobe.”

3) § 3 pkt 20 otrzymuje brzmienie:
,»20. Wyklucza sie finansowanie ksztatcenia obejmujgcego:
a) szeroko rozumiany coaching i kursy w formie coachingu
indywidualnego,
b) kursy w formie sympozjum, kongreséw i konferencji,
c) prawo jazdy kat. B,
d) szkolenia jezykowe,
e) szkolenia z ochrony danych osobowych,
f) szeroko rozumiane szkolenia miekkie w tym miedzy innymi:
— szkolenia menadzerskie,
— szkolenia zarzadcze,
— szkolenia z zakresu umiejetnosci komunikacyjnych czy
negocjacyjnych.”

§ 2. Tekst jednolity Regulaminu finansowania kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy ze Srodkéow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) z uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone
niniejszym zarzgdzeniem stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Dziatu
Posrednictwa Pracy Doradztwa Zawodowego i Szkolen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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