Zalqcznik nr 1

................................................

(pieczatka instytucji)

OFERTA SZKOLENIOWA

I. Nazwa i adres instytucji szkolacej. ...
|. forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnos$ci ...
2. osoba wyznaczona do kontaktow w sprawie Oferty: ...
3. osoba upowazniona do podpisania umowy szkoleniowej (imi¢ 1 nazwisko,
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I1. Posiadane zezwolenia na organizacj¢ szkolenia:

1. wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych: TAK O NIE O
2. aktualny wpis do wlasciwego rejestru (podac NUMET)..........coiiiiiininiiniiiiii e
3. innewyimagane zezwolenia (WYMIESHIE): . cau sevisuesaas ssass smvnssusss synvopnas ssussommmmoi s
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1. Szkolenie zakonczone bedzie:

a) wydaniem: zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, dyplomu, Swiadectwa, certyfikatu*
b) przewidywane jest ztozenie egzaminu zewnetrznego przed komisjg*

* niewlasciwe skresli¢

IV. Program nauczania (nalezy zalaczy¢ program szkolenia), ktory zgodnie z § 71 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. 22014 r., poz. 667) powinien zawierac:

a) nazwg szkolenia;

b) czas trwania i sposOb organizacji szkolenia;

¢) wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych;

e) plan nauczania okreSlajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar
z uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej;

f) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajec
edukacyjnych;

g) wykaz literatury oraz niezbgdnych srodkow i materialow dydaktycznych;

h) przewidziane sprawdziany i egzaminy.

V. Wykladowcy i instruktorzy prowadzacy zajecia w trakcie szkolenia:

Nalezy poda¢ ilos¢ o0sob przewidzianych do prowadzenia zaj¢¢ oraz ich poziom
wyksztalcenia i do§wiadczenie w zakresie szkolenia.



Informacje na temat: kwalifikacji
- . Zakres wykonywanych
o R 2 zawodowych, doswiadczenia i . 4
Lp. Imig i Nazwisko Figis czynnosci przy realizacji
wyksztalcenia niezbednych do "
: i szkolenia
wykonania zamoéwienia
VI. Czas szkolenia wynosi ............ godzin.
1. w tym zajgcia praktyczne .............. godzin (45min. - 60 min.)*

* niewlasciwe skresli¢
VII. Dlugos¢ szkolenia: .........ccceveevnevneennennnee.. dni.

I. data rozpoczecia szkolenia ...........ocoeevvveeeveceveneianeee,
2. data zakonczenia szkolenia ............cococeereeereeeennn.n,

VIII. Miejsce odbywania szkolenia:

1. zajecia teoretyczne odbywac $1€ Deda:........oooiviiiiiiii e
2. zajecia praktyczne odbywac sie beda:

» Hatereniezaklado Pracy™ .o o wasvssaisason inss 5550 atenne s sansesnssosomon smmenmeesave
« we wlasnych warsztatach™® ... e,
« winnym miejscu (jakim? dostarczy¢ umowe najmu)® .........ccocoeeiiiiieeeiieeee e

* niewlasciwe skresli¢

3. liczba uczestnikéow szkolenia przypadajaca na jedno stanowisko praktycznej nauki
zawodu - ................ (1los¢ osob).

IX. Koszty organizacji szkolenia:
Koszt ogélem w przeliczeniu na jednego uczestnika = ...........ocoocovovvvvvonn..

Koszt osobogodziny szkolenia ................oooooiiiiiiiiii i

* w koszcie szkolenia trzeba uwzgledni¢: koszt ubezpieczenia uczestnika szkolenia od NNW. koszt egzaminu
panstwowego w przypadku szkolen, ktore zakornczone sa takim egzaminem, ewentualne koszty zakwaterowania
i wyzywienia w przypadku szkolen odbywajacych si¢ poza miastem Koszalin

w tym:

» koszt egzamindéw panstwowych: ...
» ewentualne koszty zakwaterowania: ............
» ewentualne koszty wyzywienia:  ............

X. Wykaz pomieszczen, w ktérych odbywaé si¢ bedy zajecia (z uwzglednieniem m.in.
bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia, wielkosci sal, dostepu do
pomieszczen sanitarnych, wyposazenia w sprzgt audiowizualny, materialy dydaktyczne):




XI. Wyposazenie w sprzet (wymieni¢ posiadany sprzet, ktory bedzie wykorzystany do
przeprowadzenia szkolenia):

XII1. Sposéb nadzorowania przebiegu szkolenia (opisa¢ oraz poda¢ imi¢ i nazwisko osoby
nadzorujgcej):

XIV. Informacja o posiadanym certyfikacie jakosci uslug wydanym na podstawie
mig¢dzynarodowych norm ISO zgodnym z zakresem tematycznym szkolenia (nalezy
dolaczy¢ oswiadczenie lub kserokopi¢ dokumentu):

XV. Liczba przeszkolonych oséb zwigzanych z przedmiotem oferty szkoleniowej
zrealizowanych w ostatnich 2 latach przed uplywem terminu skfadania ofert)

XVI. Inne uwagi dotyczace skladanej oferty......................

Miejscowose, data ......cocvveviniciricinnn

Zataczniki do oferty:

1. Wzér za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie
umiejetnosci lub kwalifikacji zgodnego z § 71 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia
ushug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub zgodnego z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 622).
W przypadku wydawania zawiadczenia zgodnego ze wzorem okreSlonym w rozporzadzeniu MEN
z dnia 11 stycznia 2012 r. nalezy dolaczy¢ do niego suplement zawierajacy nastgpujace informacje:
» okres trwania szkolenia;

» tematy i wymiar godzin zajeé edukacyjnych

oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniowg przeprowadzajacy szkolenie.

Program szkolenia (zgodnie z pkt IV oferty).

3. Proponowany harmonogram z podzialem na iloé¢ dni i godzin w poszezegélnych dniach, obejmujacy
przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrebne przewidujg nizszy
wymiar szkolenia.

Wzor ankiety ewaluacyjnej dla uczestnikéw szkolenia.

5. O$wiadczenie o posiadanym certyfikacie jakosci ustug (okresli¢ rodzaj posiadanego certyfikatu oraz podac

jego zakres).



