Zarzadzenie Nr 24/ 2017
z dnia 28 grudnia 2017 roku
Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie

w sprawie : wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie

Na podstawie Uchwaty Nr 363/2017 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z
dnia 21 grudnia 2017 roku zarzadza sie, co nastepuje:
§1
Wprowadza sie nastepujgce zmiany do Regulaminu Organizacyjnego:
1/ w §2 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5.Z-cy Dyrektora PUP — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie,”

2/ §8 otrzymuje brzmienie:

.§8.W skiad Powiatowego Urzedu Pracy wchodzg nastepujace
komorki organizacyjne, ktére przy oznakowaniu spraw uzywajg
symboli:

1) Centrum Aktywizacji Zawodowe], - CAZ
w sktad ktérego wchodzi :

a) Dziat Posrednictwa Pracy, Doradztwa Zawodowego

I Szkolen -DPD
b) Dziat Instrumentéw Rynku Pracy, - DRP
2) Dziat Finansowo — Ksiegowy, - DFK
3) Dziat Organizacyjno — Administracyjny, - DOA
4) Dziat Informacji, Ewidencji i Swiadczen, -DIE
5) Referat Obstugi Zamiejscowej w Bobolicach, -RZB
6) Referat Obstugi Zamiejscowej w Polanowie, - RZP
7)Zespot ds. Programow, -ZP
8) Gtéwny specjalista ds. informacji publicznej —
Administrator Bezpieczenstwa Informacji - ABI

3/ § 16 otrzymuje brzmienie:
,§16.1.Dyrektor PUP  sprawuje bezposredni nadzér nad
dziatalnoscig:
1) Zastepcy Dyrektora,
2) Gtdbwnego Ksiegowego,
3) Gtéwnego  specjalisty ds. informacji publiczne] -
Administratora Bezpieczenstwa Informacji,

4) Kierownikéw dziatéw DFK, DOA | DIE,



5) Kierownikéw Referatow Obstugi Zamiejscowej w Bobolicach
i Polanowie.
2. W pionie Dyrektora PUP znajdujg sie nastepujace komorki
organizacyjne:
1) Dziat Informacji, Ewidencji i Swiadczen,
2) Dziat Finansowo — Ksiegowy,
3) Dziat Organizacyjno — Administracyjny,
4) Zespdt ds. Programow,
5) Gtéowny specjalista ds. informacji publicznej - Administrator
Bezpieczenstwa Informaciji.
3. Zastepca Dyrektora - kierownik Centrum Aktywizacji
Zawodowej sprawuje bezposredni nadzér nad dziatami:
1)Dziat Posrednictwa Pracy, Doradztwa Zawodowego
i Szkolen,
2) Dziat Instrumentéw Rynku Pracy.

4/ w §17 ust. 3, 416 otrzymujg brzmienie:

, 3.Dyrektor PUP kieruje dziatalnoscig PUP przy pomocy z-cy
dyrektora oraz kierownikéw komérek organizacyjnych.
4 Zastepce dyrektora PUP powotuje i odwotuje Dyrektor PUP.
6. Dyrektor PUP na czas swojej nieobecnosci moze udzieli¢
petnomocnictwa Z-cy Dyrektora do podejmowania czynnosci
w zakresie kierowania Urzedem na mocy upowaznienia
udzielonego mu przez Zarzad. Upowaznienie Z-cy Dyrektora nie
obejmuje decyzji kadrowych”.

5/ w § 19 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do kompetencji Z-cy Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) planowanie, wytyczanie kierunkow dziatania i organizacja pracy
podlegtych komérek organizacyjnych;

3) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan objetych zakresem
dziatania w podlegtym pionie;

4) wydawanie dyspozycji w granicach wynikajacych z zakresu
dziatania nadzorowanych komaérek organizacyjnych;

5) wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie upowaznienia
Starosty;*

6) prowadzenie kontroli wystawianych decyzji;

7) promocja ustug PUP;

8) biezagca wspoipraca z organami, organizacjami i instytucjami
w zakresie wynikajgcym z realizacji zadan wykonywanych
w podlegtym pionie.”
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6/ w § 24 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Dokumenty ksiegowe stwierdzajgce fakt dokonania operacji
gospodarczej oraz stanowigce podstawe do wydatkowania srodkéw
pienieznych Urzedu podpisuja:
1) Dyrektor PUP lub jego Z-ca jako dysponent,
2) Gtéwny Ksiegowy PUP lub jego zastepca upowazniony przez
Dyrektora PUP.”

7/ w § 26 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,3.0dpowiedzi na wnioski i zalecenia pokontrolne udziela Dyrektor
PUP lub Z-ca Dyrektora PUP.”

8/ w § 27 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2.Dyrektor PUP przyjmuje interesantow w sprawach skarg
i wnioskéw w kazdy czwartek w godz. 13%° — 15 W razie
nieobecnosci dyrektora interesantéw w sprawach skarg
i wnioskéw przyjmuje z-ca dyrektora.

9/ Zatgcznik do regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Koszalinie otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego
zarzgdzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu Organizacyjno
— Administracyjnego.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 roku.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 24/2017 wprowadzajgcego zmiany do Regulaminu Organizacyjnego PUP w Koszalinie

SCHEMAT ORGANIZACYJNY POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KOSZALINIE
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