Zarzadzenie Nr 15/2018
Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
z dnia 04 wrzesnia 2018 roku

w sprawie: powotania Komisji rekrutacyjnej do przeprowadzania
naboru na wolne stanowiska urzednicze:
inspektor
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie

Na podstawie art. 11 i art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018, poz.1260) oraz § 4 ust.1
Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Koszalinie zarzadza sie, co nastepuje :

§ 1.Powotuje sie Komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na
wolne stanowiska urzednicze w skfadzie:

1) Alina Sabisz - Przewodniczacy
2) Cezary Kopytowski - cztonek
3) Monika Burak - sekretarz

§ 2. 1.Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

2.0brady Komisji sg poufne, a jej cztonkowie majg obowigzek

zachowac w tajemnicy informacje dotyczgce naboru.

3. Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Protokdt podpisujg wszyscy

cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

4 Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny uzyskanych przez

kandydatow wynikédw  przeprowadzonego testu kwalifikacyjnego

dotyczgcego w szczegdlnosci:

» znajomosci ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku,

» znajomosci przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego,

» znajomos$¢ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych,

5. Test kwalifikacyjny zawiera 40 pytan. Za kazdg prawidtowo

udzielong odpowiedz kandydat otrzymuje 1 punkt.

§ 3. 1. Do Il etapu konkursu zakwalifikowane zostang osoby, ktére
uzyskaty 70% poprawnie udzielonych odpowiedzi, czyli minimum 28
punktéw.

2. Z Kkandydatami, ktorzy osiggneli wymagany prég punktacji,
przeprowadzona zostanie rozmowa dotyczaca predyspozycji



I umiejetnosci kandydata gwarantujgcych prawidtowe wykonywanie
powierzonych obowigzkéw.

§ 4. Komisja przeprowadzi | etap naboru - test kwalifikacyjny w dniu
07.09.2018 roku o godzinie 10-tej w Sali nr 209 Il pietro budynku PUP w
Koszalinie ul. Ractawicka 13.

§5. Rozmowa dotyczaca predyspozycji i umiejetnosci kandydata
gwarantujgcych prawidtowe wykonywanie powierzonych obowigzkoéw z
kandydatami, ktorzy uzyskali min 28 punktéw z testu kwalifikacyjnego
przeprowadzona zostanie w dniu 07.09.2018 r. o godzinie 12.

§ 6. Sekretarz Komisji sporzadza protokét z przeprowadzonego
postepowania zawierajacy :

= okreslenie stanowiska urzedniczego, na ktére byt prowadzony

nabor,

* liczbe kandydatow,

* imiona, nazwiska i adresy kandydatow,

* informacje o zastosowanych metodach i technikach naboru,

* uzasadnienie dokonanego wyboru.

§ 7. Ostatecznego wyboru kandydata na wolne stanowisko urzednicze,
dokonuje Dyrektor, na podstawie wynikow przedstawionych przez
Komisje rekrutacyjna, po przeprowadzeniu dwoéch etapéw naboru.

§ 8. Postepowanie winno by¢ zakonczone do dnia 10.09.2018 roku.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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