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Zatgcznik nr 6

UMOWA NI .o

zawartawdniu ...................... w Koszalinie, pomiedzy:

Powiatem Koszalinskim - Powiatowym Urzedem Pracy w Koszalinie z siedzibg przy ul. Ractawickiej
13 w Koszalinie; NIP 669-22-54-612- zwanym dalej Zamawiajacym, reprezentowanym przez:

Henryka Koziowskiego — Dyrektora

...................................................................................... , Z siedzibg przy ul. ey
NIP: REGON: ......ccooeiiia ,— zwanym dalej Wykonawca reprezentowanym przez:

wytonionym w wyniku przeprowadzonego postepowania na podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy z 11 wrzes$nia
2019 r. - Prawo zaméwieh publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) o ponizszej tresci:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustug
pocztowych w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek pocztowych jak rowniez
zwrotu przesytek niedoreczonych (po wyczerpaniu mozliwosci ich doreczenia) oraz doreczanie
zwrotnego potwierdzenia odbioru (ZPO).

2. Ustugi pocztowe beda wykonywane zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa
w szczegolnosci:
ustawg z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz.U. 2020 r. poz. 1041 z p6zn. zm.),
Kodeksem postepowania administracyjnego (Dz.U. 2021 r. poz. 735 z p6zn. zm.),
c. rozporzadzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw
wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1026)
d. rozporzgdzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013 r. w sprawie reklamacji
ustugi pocztowej (dz. U. z 2013 r. poz. 1468 ze zm.)
e. miedzynarodowymi przepisami pocztowymi,
f.  innymi powszechnie obowigzujgcymi aktami prawnymi zwigzanymi z przedmiotem umowy.
3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé uwzglednienia regulamindéw okreslajgcych prace Wykonawcy.
4. Szczegoétowy opis przedmiotu zamdwienia oraz zakres przedmiotu umowy zawarty w formularzu
ofertowym stanowig integralng cze$¢ umowy.

oco

§2
WYMOG W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA OSOB

1. Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za nadzér nad zatrudnionym personelem oraz
zobowigzany jest do wypetnienia wszystkich prawnych zobowigzan zwigzanych z jego zatrudnieniem.

2. Zamawiajacy, stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamdwien publicznych wymaga zatrudniania przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320, ze zm.), w wymiarze czasu pracy
adekwatnym do powierzanych zadan, osob realizujgcych przedmiot umowy w zakresie przyjmowania,
przemieszczania i doreczania przesytek pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotéw,
z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia
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10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. 2020 r. poz. 2207, ze. zm.),

przez caty okres realizacji przedmiotu umowy.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych

wobec Wykonawcy i Podwykonawcy odnosnie spetniania przez nich wymogu zatrudnienia na

podstawie stosunku pracy. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a. zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny,

b. Zzadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

c. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

w celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawce lub Podwykonawce, na

podstawie umowy o prace, 0sdb wykonujgcych wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie

realizacji zamowienia, Zamawiajgcy moze zgdac w szczegodlnosci:

a. oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

b. oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
0 prace,

c. poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika,

d. innych dokumentéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

Zamawiajgcy jest uprawniony do wezwania Wykonawcy do przedstawienia dowodéw zatrudnienia np.

poprzez przekazanie zanonimizowanej umowy O prace z zastrzezeniem, ze jednorazowo bedzie to

maksymalnie 10 oséb do weryfikacji.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub

Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowag

Inspekcje Pracy.

Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie osoby zaangazowane w realizacje przedmiotu umowy

w imieniu Wykonawcy posiadajg umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do zakresu czynnosci

powierzonych tym osobom.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb

wykonujgcych czynnosci okreslonych w ust. 2, Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku

zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 7 umowy.

W przypadku ustania zatrudnienia np. rozwigzania stosunku pracy przez osobe, osoby, pracodawce

lub z innych przyczyn przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca bedzie zobowigzany do

zatrudnienia, w ich miejsce innych os6b na pozostaty okres realizacji zamowienia, liczac od dnia
ustania zatrudnienia.

Zamawiajgcy zastrzega, ze wymogi opisane w niniejszym rozdziale znajdujg zastosowanie takze do

dalszych Podwykonawcow.

§3
TERMIN OBOWIAZYWANIA UMOWY
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony.
2. Realizacja przedmiotu zamoéwienia odbywac sie bedzie od dnia zawarcia umowy (lecz nie wczesnigj
niz od 1 stycznia 2022 r.) do 31.12.2022 r., lub do wyczerpania maksymalnych kwot wynagrodzenia
okreslonego w § 5 ust. 1.

N
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§4
ZASADY PREKAZANIA PRZESYLEK DO NADANIA

Nadanie przesytek listowych przygotowanych przez pracownikow Zamawiajgcego nastepuje
w wyznaczonych placéwkach Wykonawcy znajdujgcych sie w odlegtosci nie wiekszej niz 3 km od
poszczegolnych lokalizaciji:
a. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie ul. Ractawicka 13 75-620 Koszalin,
b. Referat Obstugi Zamiejscowej w Bobolicach przy ul. Jednosci Narodowej 13, 76-020 Bobolice,
c. Referat Obstugi Zamiejscowej w Polanowie przy ul. Bobolicka 8a, 76-010 Polandw.
w dniu ich przyjecia od Zamawiajgcego.
W przypadku braku placéwki Wykonawcy we wskazanej lokalizacji i odlegtosci, Wykonawca
zobowigzany jest do odbioru raz dziennie w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 14:00-
15:00 przesytek przygotowanych przez Zamawiajgcego do nadania. Przesyiki muszg by¢ nadane
przez Wykonawce w dniu ich odbioru od Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy przygotuje do odbioru przesytki wraz z listg nadawczg i umiesci je w opakowaniu
zbiorczym.

§5

WARTOSC UMOWY | ZASADY ROZLICZANIA

Maksymalna warto$¢ zamowienia wynosi:

1 =Y 1 o - zi
Podatek VAT: .............. L P zt
Brutto: .....ooviiiiiii s zi

Minimalny zakres $wiadczenia, ktére Zamawiajgcy zobowigzuje sie wykorzystaé wynosi 70%
naleznosci brutto, okreslonej w ust. 1.
Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
Rozliczenie za wykonane ustugi bedzie odbywaC sie na podstawie otrzymanych poprawnie
wystawionych faktur- optata z dolu. Podstawe do wystawienia faktury oraz do dokonania ptatnosci
bedzie stanowi¢ zestawienie ilosci wystanych przesytek oraz otrzymanych zwrotéw (na podstawie
dokumentéw oddawczych dla przesytek wydanych — zwréconych sporzagdzonych przez Wykonawce).
Zaptata wynagrodzenia przez Zamawiajgcego nastgpi w ciggu ... dni od daty poprawnie wystawione;j
faktury, przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy, wskazany na fakturze z zastrzezeniem, ze
musi by¢ on zgodny z numerem rachunku ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej. Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy, ptatno$¢ zostanie
dokonana na rachunek bankowy ujawniony w wykazie.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é doreczania faktury drogg elektroniczng na adres:
szko@pup.koszalin.pl.
Za date ptatnosci uwaza sie dzieh obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.
Za nieterminowe regulowanie naleznosci Wykonawca moze nalicza¢ odsetki w wysokosci ustawowe;.
§6
ZOBOWIAZANIA STRON

Wykonawca oswiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidtowego wykonania
przedmiotu umowy i zobowigzuje sie do realizacji umowy z nalezytg starannoscia.
Przy wykonywaniu umowy Wykonawca, ponosi odpowiedzialno$¢ za:

a. kompetentne, rzetelne i terminowe wykonywanie przedmiotu umowy,

b. wszystkie dziatania i zaniechania innych Podykonawcow, ktérym powierzyt wykonanie przedmiotu

umowy, jak za wlasne dziatanie lub zaniechanie.
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3. Zamawiajgcy zobowigzuje sie w zakresie od niego zaleznym, do zapewnienia Wykonawcy warunkéw
do sprawnej i zgodnej z zasadami wynikajgcymi z niniejszej umowy realizacji przedmiotu umowy.

4. Wykonawca ustala osobe odpowiedzialng za wspoiprace z Zamawiajagcym i prawidtowg realizacje
postanowien niniejszej umowy — Opiekuna Klienta: ..................ccooiiiee.

-tel Jfaks oo tel. kom. ........... e-mail: ..o

5. Osobg odpowiedzialng za kontakt z Wykonawcg po stronie Zamawiajgcego jest:

6. Strony umowy niezwtocznie, wzajemnie informujg sie o wptywie okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem
COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy - zgodnie z art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 roku
0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

§7
ODPOWIEDZIALNOSC | KARY UMOWNE

1. Naruszenie przez ktoérgkolwiek ze Stron postanowien niniejszej umowy, powoduje mozliwosc jej
rozwigzania przez drugg Strone ze skutkiem natychmiastowym.

2. Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w przypadku wskazanym w art. 456 ustawy Prawo
zamowien publicznych oraz w przepisach Kodeksu cywilnego.

3. Strony ustalajg odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie kar
umownych i odszkodowan w zakresie okreslonym ustawg z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe
i aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

4. W przypadku utraty, ubytku, uszkodzenia przesytki badZz niewykonania lub nienalezytego wykonania
ustug stanowigcych przedmiot zaméwienia, Wykonawca =zaptaci Zamawiajgcemu nalezne
odszkodowania, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe.

5. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osob
wykonujgcych czynnosci polegajgcych na przyjmowaniu, przemieszczaniu i doreczaniu przesytek
pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotéw, Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku
zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek
naruszenia tego obowigzku.

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie Zzgdanych przez
Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych czynnoséci opisanych w ust 5.

7. Laczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy od Wykonawcy
wynosi 20 % maksymalnego wynagrodzenia brutto.

8. Jezeli Wykonawca bedzie zwlekat w rozpoczeciu realizacji przedmiotu Umowy Zamawiajgcy moze zlecié
zastepcze wykonanie ustugi innemu operatorowi i obcigzy¢ Wykonawce kosztami poniesionymi z tytutu
wykonania tej ustugi.

§8

ZMIANY UMOWY
1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej dokonano wyboru Wykonawcy:
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a. gdy nastgpi aktualizacja danych Wykonawcy poprzez zmiane nazwy, zmiane adresu, formy prawnej
oraz godzin dostarczania przesylek, jezeli bedg one wynikaé ze zmian w strukturze Zamawiajgcego
lub Wykonawcy itp.,

b. zmiana cen jednostkowych brutto za swiadczone ustugi:

o w przypadku zmiany stawki podatku VAT na ustugi pocztowe moze nastgpi¢ zmiana cen
jednostkowych odpowiednio do stawki podatku (taka zmiana nie wymaga sporzgdzania aneksu),

o w przypadku zastosowania upustow w czasie trwania umowy;
c. zmiany prowadzace do likwidacji oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy,

d. w przypadku wystgpienia zmiany przepisow prawa dotyczgcych przedmiotu zamowienia oraz
wystgpienia niezaleznych od Zamawiajgcego i Wykonawcy istotnych okolicznosci, ktérych nie
mozna byto przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci,

2. Zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej w postaci aneksu do umowy podpisanego przez
obie strony pod rygorem niewaznosci.
§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

N

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz

ustawy Prawo zaméwieh publicznych.

2. Spory mogace wynikng¢ ze stosunku niniejszej umowy strony bedg rozstrzyga¢ ugodowo, a w innym
wypadku przez Sady wiasciwe ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

3. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

4. Integralng czescig umowy sa:

- zalgcznik 1 - opis przedmiotu zamédwienia

- zatgcznik 2 - formularz ofertowy

- zalgcznik 3 - umowa w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



